
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΦΟΙΤΗΤΩΝ ΝΟΜΙΚΗΣ ΑΘΗΝΩΝ

Συντάκτες: Ιάσων Κουτούφαρης-Μαλανδρίνος, Βαγγέλης Σούλτης

Άρθρο 1  ο

ΙΔΡΥΣΗ

1. Ιδρύεται Σύλλογος με την επωνυμία «ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΦΟΙΤΗΤΩΝ ΝΟΜΙΚΗΣ, "Η
ΘΕΜΙΣ"» και με έδρα του την Αθήνα.

2. Ο Σύλλογος έχει  την δική του σφραγίδα σε στρογγυλό σχήμα, φέρουσα
στο κέντρο την κεφαλή της Θέμιδος και στην περιφέρεια το όνομα του
Συλλόγου με την επιγραφή: Ε.Ι./2015.

Άρθρο 2  ο

ΓΕΝΙΚΑ

3. Οι σκοποί του Συλλόγου και τα μέσα επίτευξης τους καταγράφονται στην
Διακήρυξη  των  Φοιτητών  της  Νομικής  Σχολής  (Παράρτημα  Ι),  και
αποκρυσταλλώνονται  στις  αποφάσεις  των  Συνελεύσεων  και  την
καθημερινή δράση των μελών.

4. Οι  αποφάσεις  των  οργάνων  του  Συλλόγου  αναπτύσσουν  άμεση  και
αναγκαστική ισχύ έναντι όλων των φοιτητών του Νομικού Τμήματος της
Σχολής Νομικών, Πολιτικών και Οικονομικών Επιστημών του Εθνικού και
Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών.

5. Επί μέρους στόχοι του Συλλόγου είναι:
α. ο ανεμπόδιστος  επιστημονικός  διάλογος,  η  ελεύθερη διακίνηση και

διαμόρφωση  των  φιλοσοφικών,  κοινωνικών  και  πολιτικών  ιδεών
στον φοιτητικό και κοινωνικό χώρο.

β. η  νομική  κατοχύρωση  των  συνδικαλιστικών  ελευθεριών  και  του
Πανεπιστημιακού Ασύλου.

γ. η περιφρούρηση του Πανεπιστημιακού Ασύλου από την αστυνόμευση
και την κάθε είδους παρέμβαση στοιχείων ξένων και εχθρικών προς
τους σκοπούς του Πανεπιστημίου και του Συλλόγου.

δ. η  πλήρως  αυτόνομη  τοποθέτηση  απέναντι  σε  ελληνικά  και  διεθνή
προβλήματα και η συνεργασία του Συλλόγου με πλήρη αυτονομία με
τις υγιείς δυνάμεις του τόπου και τους Συλλόγους άλλων Τμημάτων,
με στόχο την από κοινού αντιμετώπιση των προβλημάτων αυτών.

ε. ο  εκδημοκρατισμός  και  ο  εκσυγχρονισμός  του  τρόπου  παροχής
σπουδών και του περιεχομένου τους.

στ. η  ουσιαστική  λειτουργία  των  μεταπτυχιακών  σπουδών  και  της
έρευνας,  πάντα  σε  αντιστοιχία  με  τις  ανάγκες  της  ελληνικής
κοινωνίας.

ζ. η επαγγελματική αποκατάσταση των πτυχιούχων της Σχολής και η
προάσπιση  των  επαγγελματικών  κεκτημένων  των  επαγγελματιών
αποφοίτων, ευρύτερα δε του συνόλου των εργαζομένων.



η. η οριστική αποδέσμευση της εκπαίδευσης και της έρευνας από την
οικονομική εξάρτηση και την επιρροή κλειστών οικονομικών κύκλων,
ξένων από την γενικότερη κατεύθυνση της.

θ. η στήριξη των κινημάτων υπέρ της εγκαθίδρυσης δημοκρατικών και
ελευθεριακών θεσμών.

ι. η  υπεράσπιση  των  φοιτητών  από  κάθε  επιβουλή,  επίθεση,  ή
προσπάθεια  επιβολής  ελέγχου  σε  αυτούς  και  τους  φοιτητικούς
Συλλόγους.

ια. η υπεράσπιση των φοιτητών από τις όποιες προσπάθειες στέρησης
της  ελευθερίας  τους  ή  εκτόπισής  τους,  συντελουμένων,  άμεσα  ή
έμμεσα,  σε  περιόδους  στρατιωτικών  ή  κοινοβουλευτικών
πραξικοπημάτων.

ιβ. η προάσπιση της Ανεξαρτησίας κάθε έθνους και της Κυριαρχίας κάθε
λαού.

6. Κάθε μέλος έχει μία ψήφο.
7. Η προσπάθεια  αποφυγής των επαναλήψεων στο Καταστατικό επιτρέπει

και επιβάλλει την συνδυαστική ερμηνεία των άρθρων του.

Άρθρο 3  ο

ΟΡΙΣΜΟΙ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ

8. Για τους σκοπούς του Καταστατικού και των Παραρτημάτων του:
α. Μη  πλήρες  μέλος είναι  το  μέλος  που  στερείται  δικαιωμάτων  ή

υποχρεώσεων ή και των δύο, μερικώς ή εις ολόκληρον. Η Συνέλευση
ορίζει  την  διαβάθμιση της  αποστέρησης,  αναλόγως του  προσώπου
που  αφορά  και  του  σκοπού  που  εξυπηρετεί.  Ειδικά  για  την
παράγραφο 18,  ως μη πλήρες  νοείται  το  μέλος που στερείται  των
δικαιωμάτων  που  ορίζονται  στα  στοιχεία  α,  γ,  ε,  η,  και  θ  της
παραγράφου 20, και δεν υποχρεούται σε οικονομικές εισφορές.

β. Ειδική Συνέλευση είναι η Συνέλευση που συγκαλείται για ένα μόνο
ορισμένο ζήτημα. Ως ειδική νοείται και η Συνέλευση της παραγράφου
36.

γ. Μήνας είναι το  χρονικό  διάστημα  τριάντα  (30)  ημερών,  με  την
εξαίρεση  της  παραγράφου  1  του  Κανονισμού  των  Γενικών
Συνελεύσεων (Παράρτημα ΙΙ), όπου ως μήνας λογίζεται καθένα από
τα δώδεκα τμήματα του ηλιακού έτους.

Άρθρο 4  ο

ΕΙΣΟΔΟΣ, ΔΙΑΓΡΑΦΗ, ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ

9. Την βούληση του Συλλόγου να υλοποιεί τους σκοπούς του, εκφράζουν τα
μέλη του.

10. Μέλη του Συλλόγου μπορούν να γίνουν οι φοιτητές του Τμήματος που
αποδέχονται την σκοποθεσία και τις οργανωτικές αρχές του Συλλόγου,
δεν  έχουν  αστυνομική  ή  ανώτερη  δημοσιοϋπαλληλική  ή  μόνιμη
στρατιωτική  ιδιότητα,  και  δεν  ανήκουν  ή  συνεργάζονται  με
παρακρατικές οργανώσεις, ή δρουν με παρόμοιο τρόπο εντός της Σχολής.
Επιπρόσθετα κριτήρια είναι δυνατόν να τεθούν από την  Συνέλευση, σε



καμμία  περίπτωση  όμως  δεν  μπορούν  να  τεθούν  περιορισμοί  φύλου,
φυλής, χρώματος, ή ηλικίας.

11. Η  είσοδος  νέων  μελών  στον  Σύλλογο  είναι  ελεύθερη,  εκτός  εάν
αποφασιστεί  διαφορετικά  για  συγκεκριμένη  περίπτωση  από  την
Συνέλευση.

12. Το  πρόσωπο  που  επιθυμεί  να  γίνει  μέλος  του  Συλλόγου  δηλώνει
αυτοπροσώπως  και  εγγράφως  την  επιθυμία  του  στον  Γραμματέα,  ο
οποίος το εγγράφει στο Μητρώο Μελών και εισάγει δελτίο με τον αριθμό
Μητρώου στην κληρωτίδα, κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 10
του Κανονισμού των Κληρώσεων. Η δήλωση του ενδιαφερομένου οφείλει
να  περιλαμβάνει  το  ονοματεπώνυμό  του  (όπως  αναγράφεται  στην
αστυνομική ταυτότητα) και τον αριθμό φοιτητικού μητρώου. Η δήλωση
πρέπει να συνοδεύεται από δύο (2) έγχρωμες φωτογραφίες διαβατηρίου,
εκ  των  οποίων  η  μία  επισυνάπτεται  στην  δήλωση  και  η  άλλη
χρησιμοποιείται για την έκδοση της κάρτας μέλους. Ο δηλών οφείλει να
επιδείξει  στον  Γραμματέα  την  αστυνομική  του  ταυτότητα,  και  την
ακαδημαϊκή του ταυτότητα ή το τρίπτυχό του.

13. Πιθανή αναπηρία του μέλους επισημαίνεται στο Μητρώο, ώστε να τού
παρασχεθούν  οι  αναγκαίες  διευκολύνσεις  κατά  την  άσκηση  των
δικαιωμάτων και των υποχρεώσεών του. Η αναπηρία επισημαίνεται μόνο
κατόπιν αίτησης του ενδιαφερομένου, ο οποίος καλείται να προσκομίσει
τα αναγκαία αποδεικτικά.

14. Στην κάρτα μέλους, η οποία σφραγίζεται με την σφραγίδα του Συλλόγου,
αναγράφονται τα εξής στοιχεία: τα ονόματα Πανεπιστημίου, Σχολής και
Τμήματος,  ο  πλήρης  τίτλος  του  Συλλόγου,  το  ονοματεπώνυμο  και  η
φωτογραφία  του  μέλους,  ο  αριθμός  του  Μητρώου  Μελών,  η  ένδειξη
“Κάρτα  μέλους”  σε  εμφανές  σημείο.  Μαζί  με  την  κάρτα  μέλους,  ο
Γραμματέας οφείλει να παραδώσει στο νέο μέλος το Καταστατικό και τα
Παραρτήματά του, καθώς και άλλα θεμελιώδη κείμενα του Συλλόγου.

15. Η Συνέλευση αποφασίζει την διαγραφή μέλους με αυξημένη πλειοψηφία,
μετά από αιτιολογημένη πρόταση οποιουδήποτε μέλους. Η διαγραφή του
αποχωρήσαντος μέλους ολοκληρώνεται εντός επτά (7) ημερών.

16. Η  οικειοθελής  αποχώρηση  από  τον  Σύλλογο  πρέπει  να  δηλωθεί
εγγράφως προς τον Γραμματέα.

17. Αποχωρήσαν ή διαγραφέν μέλος δεν μπορεί να αιτηθεί την επανεγγραφή
του στον Σύλλογο παρά μόνον μετά την παρέλευση έξι (6) μηνών από την
αποχώρηση ή την διαγραφή του.

18. Αποφοίτηση ή μετεγγραφή μέλους σε άλλο Τμήμα,  άλλη Σχολή ή άλλο
Πανεπιστήμιο  συνεπάγεται  την  αυτόματη  διαγραφή  του,  με  την
επιφύλαξη  περιπτώσεων  για  τις  οποίες  η  Συνέλευση  κρίνει  ότι
δικαιολογείται  ο  περιορισμός των συνεπειών  της διαγραφής,  επειδή  η
σημαντική  εμπειρία  ή  προσφορά  του  διαγραφέντος  ως  προς  τα
φοιτητικά ζητήματα επιβάλλει την συνέχιση της δραστηριοποίησής του
στα πλαίσια του Συλλόγου ως μη πλήρους μέλους.

19. Οι φοιτητές που διακόπτουν τις σπουδές τους για να υπηρετήσουν στον
στρατό θεωρούνται μη πλήρη μέλη.



Άρθρο 5  ο

ΒΑΣΙΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ

20. Τα μέλη του Συλλόγου έχουν δικαίωμα:
α. να ψηφίζουν στην Συνέλευση.
β. να  εκφράζουν  ελεύθερα,  να  διατυπώνουν  και  να  αναπτύσσουν  τις

απόψεις και τις προτάσεις τους στην Συνέλευση.
γ. να ασκούν ισότιμα τις αρμοδιότητες του Συλλόγου.
δ. να  προτείνουν  σε  κάθε  αρμόδιο  μέλος  ο,τιδήποτε  βοηθά  την

πραγματοποίηση  των  σκοπών  του  Συλλόγου  και  να  παίρνουν
απάντηση στις προτάσεις τους.

ε. να ελέγχουν, να απαιτούν λογοδοσία, και να ανακαλούν τα αρμόδια
μέλη.

στ. να διατυπώνουν και να εκφράζουν δημόσια και ελεύθερα τις απόψεις
τους για τη γενικότερη δράση του Συλλόγου.

ζ. να  έχουν  πρόσβαση  στα  πάσης  φύσεως  έγγραφα  ή  ηλεκτρονικά
δεδομένα  του  Συλλόγου,  καθώς  και  στους  μόνιμους,  ιδιαίτερους  ή
πρόσκαιρους χώρους δραστηριοποίησης του Συλλόγου εντός ή εκτός
της Σχολής.

η. να  προκαλούν  την  σύγκληση  έκτακτης Συνέλευσης,  κατά  τα
οριζόμενα  στην  παράγραφο  15  του  Κανονισμού  των  Γενικών
Συνελεύσεων (Παράρτημα ΙΙ).

θ. να θέτουν ζητήματα για την ημερήσια διάταξη της Συνέλευσης.

Άρθρο 6  ο

ΘΕΜΕΛΙΩΔΕΙΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ

21. Τα μέλη του Συλλόγου έχουν υποχρέωση:
α. να συμμετέχουν ενεργά, με κάθε τρόπο, στην πραγματοποίηση των

σκοπών του Συλλόγου και στην άσκηση των αρμοδιοτήτων του.
β. να συμμορφώνονται με τις διατάξεις του Καταστατικού και να μην

παρεμποδίζουν την δράση των αρμοδίων μελών και  την εφαρμογή
των αποφάσεων της Συνέλευσης. 

γ. να είναι συνεπείς οικονομικώς.
δ. να είναι συνεπείς κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους.

Άρθρο 7  ο

ΠΟΙΝΕΣ

22. Κάθε  μέλος  του  Συλλόγου,  του  οποίου  η  δραστηριότητα  στρέφεται
εναντίον των σκοπών του Συλλόγου ή παρεμποδίζει την υλοποίηση των
αποφάσεων  του  Συλλόγου  ή  αποτελεί  παράβαση  των  όρων  του
Καταστατικού,  υποβάλλεται  σε  πειθαρχικές  κυρώσεις  ανάλογα  με  τη
βαρύτητα της πράξης του.

23. Οποιαδήποτε  πειθαρχική  κύρωση επιβάλλεται  από  τον  Πρόεδρο,  μετά
από  αίτηση  οποιουδήποτε  μέλους  και  εξέταση  της  αίτησης  σε  ειδική
Συνέλευση.



24. Οι ποινές που επιβάλλονται είναι οι εξής: 
α. προφορική επίπληξη.
β. προσωρινή αποστέρηση δικαιωμάτων.
γ. προσωρινή αποβολή από τον Σύλλογο.
δ. χρηματικό πρόστιμο.
ε. οριστική αποβολή από τον Σύλλογο. 

25. Και  στις  τρεις  περιπτώσεις  πρέπει  να  κοινοποιείται  η  απόφαση  στο
μέλος, για το οποίο ζητείται η πειθαρχική ποινή, δέκα ημέρες πριν από τη
συζήτηση του θέματος. Το μέλος αυτό έχει το δικαίωμα να απολογηθεί
στην  ειδική  Συνέλευση.  Αν  αρνηθεί,  η  ποινή  επιβάλλεται  και  χωρίς
απολογία.

26. Όλες οι ποινές επιβάλλονται με αυξημένη πλειοψηφία ¾.
27. Στην  περίπτωση  της  οριστικής  αποβολής,  απαιτείται  αυξημένη

πλειοψηφία των 4/5 του συνόλου των μελών.
28. Στην  περίπτωση  της  προσωρινής  αποβολής,  η  Συνέλευση  ορίζει

ταυτοχρόνως  την  αρχή  και  το  τέλος  της  ποινής,  αλλά  το  συνολικό
διάστημα της ποινής δεν μπορεί να υπερβαίνει τους πέντε μήνες.

29. Αυτός  που  τιμωρείται  μπορεί  να  προσφύγει  κατά  της  τιμωρίας  με
ένσταση  στην  πρώτη  μετά  την  επιβολή  της  ποινής  Συνέλευση  που
αποφασίζει αμετακλήτως.

30. Πειθαρχική δίωξη σε επίπεδο προφορικής επίπληξης ή αποβολής από τον
Σύλλογο  για  όχι  παραπάνω  από  δέκα  (10)  ημέρες  μπορεί  να  κινηθεί
αυτεπάγγελτα από τον Πρόεδρο, ο οποίος ελέγχεται για την πράξη του
αυτή από την πρώτη μετά την απόφαση Συνέλευση.

31. Ο  Πρόεδρος,  με  αίτηση  του  1/6  του  συνόλου  των  μελών,  μπορεί  να
μετατρέψει ή να μετριάσει τις επιβληθείσες ποινές, ενώ, με αίτηση του
πειθαρχικώς  ελεγχομένου  μέλους,  μπορεί  να  ακυρώσει  την  ποινή  της
οριστικής αποβολής από τον Σύλλογο.

32. Παρεμπόδιση  εφαρμογής  της  όποιας  ποινής  επιφέρει  την  αυτοδίκαιη
αποβολή από τον Σύλλογο.

Άρθρο 8  ο

ΠΟΡΟΙ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ

33. Οι πόροι του Συλλόγου είναι:
α. Οι εισφορές των μελών. 
β. Κάθε  είδους  έσοδα  που  πραγματοποιούνται  από  εκδηλώσεις  του

Συλλόγου.
γ. Κάθε  άλλη  παροχή,  από  οπουδήποτε  και  για  οποιαδήποτε  αιτία

παρεχόμενη,  γίνεται  αποδεκτή  αν  ο  χορηγός  δεν  θέτει  όρους
αντίθετους προς τους σκοπούς του Συλλόγου. Η Συνέλευση μπορεί να
θέσει περαιτέρω περιορισμούς ή και να απαγορεύσει τελείως άλλες
πηγές χρηματοδότησης πέραν των εισφορών των μελών.

34. Τακτική Συνέλευση μπορεί να ορίσει τακτική εισφορά και το ύψος της.



Άρθρο 9  ο

ΒΙΒΛΙΑ ΚΑΙ ΠΡΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 

35. Τα βιβλία που τηρούνται είναι: 
α. Μητρώο μελών.
β. Βιβλίο πρακτικών Συνέλευσης.
γ. Βιβλίο πρακτικών Κληρώσεων.
δ. Βιβλίο ταμείου.
ε. Κώδικας πλαισίων και ψηφισμάτων.
στ. Βιβλίο αρμοδιοτήτων.

36. Οι αποφάσεις της Συνέλευσης αφορούν είτε τον γενικότερο στρατηγικό
σχεδιασμό  και  την  δικαιολόγηση  της  δράσης  του  Συλλόγου  (πλαίσιο),
είτε επί μέρους συγκεκριμένα ζητήματα (ψήφισμα).  Πλαίσιο ψηφίζεται
μόνον από την πρώτη ετήσια τακτική Συνέλευση.

37. Αμφιβολία  για  την  ουσία  άρθρων  του  Καταστατικού  οδηγεί  στην
σύσταση τριμελούς Ερμηνευτικής Επιτροπής, κληρωτής από το σύνολο
των  μελών,  που  ερμηνεύει  τα  επίμαχα  άρθρα.  Αν  η  ερμηνεία  δεν
ικανοποιεί οποιοδήποτε μέλος, το θέμα συζητείται σε ειδική Συνέλευση
που αποφαίνεται οριστικώς.

38. Σε  περίπτωση  ανακάλυψης  κενών  ή  αντιφάσεων  των  άρθρων  του
Καταστατικού  από  οποιοδήποτε  μέλος,  το  θέμα  εισάγεται  στην
Συνέλευση που αποφασίζει (αναθεωρητικά ψηφίσματα).

39. Με πρόταση οποιουδήποτε μέλους και την σύμφωνη γνώμη των ¾ του
συνόλου  των  μελών,  μπορεί  να  συγκληθεί  καταργητική  του
Καταστατικού Συνέλευση. Η κατάργηση του Καταστατικού ψηφίζεται με
ομοφωνία  του συνόλου  των μελών.  Εάν  μετά  από  τρεις  διαφορετικές
ψηφοφορίες  συντελούμενες  σε  τρεις  συνεχείς  ημέρες  δεν  επιτευχθεί
ομοφωνία,  τότε  συγκαλείται  μέσα  σε  δύο  ημέρες  Συνέλευση  που
αποφασίζει με πλειοψηφία 9/10 του συνόλου των μελών.

40. Η  καταργητική  Συνέλευση  έχει  το  απόλυτο  δικαίωμα  ψήφισης  ή  μη
ψήφισης  νέου  Καταστατικού,  αλλά  οφείλει  να  σεβαστεί  τις  πιθανές
ενεργές συνέπειες των προϋφισταμένων ψηφισμάτων και πράξεων.

Άρθρο 10  ο

ΟΡΓΑΝΑ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ

41. Όργανα του Συλλόγου είναι : 
α. Η Συνέλευση.
β. οι  επί  μέρους  αρμοδιότητες  (Πρόεδρος,  Αντιπρόεδρος,  Γραμματέας,

Ταμίας).
γ. τα Συμβούλια.
δ. οι Επιτροπές.
ε. οι εκπρόσωποι στα όργανα συνδιοίκησης, 
στ. η Εποπτική Αρχή.
ζ. ο Συντονιστής.
η. η Συντονιστική Επιτροπή.



42. Τα όργανα κληρώνονται  από το σύνολο των μελών,  εκτός άν ορίζεται
διαφορετικά  από  το  Καταστατικό.  Η  διαδικασία  της  κλήρωσης
ρυθμίζεται από τον Κανονισμό των Κληρώσεων (Παράρτημα ΙΙΙ).

43. Η Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει την ανάδειξη ορισμένων οργάνων με
εκλογές για δραστηριότητες που απαιτούν ειδικές ικανότητες ή εμπειρία.
Ο  Πρόεδρος,  ο  Γραμματέας,  ο  Ταμίας  και  η  Εποπτική  Αρχή  ουδέποτε
δύνανται να μετατραπούν σε αιρετά όργανα.

44. Κάθε μέλος μπορεί να ασκήσει πάνω από μία φορά τις αρμοδιότητες του
Προέδρου,  του  Γραμματέα  ή  του  Ταμία,  μόνον  εφ’  όσον  αυτές  έχουν
ασκηθεί από όλους τους υπολοίπους δικαιούχους.

45. Η  θητεία  κάθε  οργάνου  διαρκεί  έναν  (1)  μήνα,  εκτός  άν  ορίζεται
διαφορετικά από το Καταστατικό.

46. Όργανο ή μέλος οργάνου που κωλύεται να ασκήσει τα καθήκοντά του για
χρονικό  διάστημα  μεγαλύτερο  των  τριών  (3)  ημερών  ή  παραιτείται,
αντικαθίσταται  μέχρι  την  λήξη  της  θητείας  του  από  άλλα  μέλη  του
Συλλόγου, επιλεγόμενα με τον ίδιο τρόπο.

47. Εφʼ όσον έχει παρέλθει το ήμισυ της θητείας κάθε αρμοδίου μέλους, που
πάντως  δεν  δύναται  να  είναι  μικρότερο  των  δέκα  (10)  ημερών,
οποιοδήποτε  μέλος  του  Συλλόγου  μπορεί  να  το  αμφισβητήσει  και  να
ζητήσει  επώνυμα  και  αιτιολογημένα  την  ανάκληση  ή  τον  έλεγχο  των
πεπραγμένων του. Τότε συγκαλείται εντός δέκα (10) ημερών ανακλητική
ή  εξεταστική  Συνέλευση,  που  αποφασίζει  με  απόλυτη  πλειοψηφία.
Αιτήσεις  ανάκλησης  ή  ελέγχου  που  υποβάλλονται  εντός  αυτού  του
διαστήματος συνεξετάζονται με την αρχική αίτηση.  Η Συνέλευση μπορεί
να  συγκληθεί  και  με  αίτημα  Επιτροπής  ή  φοιτητικής  συνδικαλιστικής
συλλογικότητας.

48. Όλα  τα  αρμόδια  μέλη  καταγράφονται  στο  Βιβλίο  αρμοδιοτήτων.  Ο
κατάλογος  των  αρμοδίων  μελών,  ενημερωμένος  τακτικά  από  τον
Γραμματέα, αναρτάται σε εμφανή σημεία της Σχολής και δημοσιεύεται
στον ιστότοπο του Συλλόγου.

49. Το  μέλος  υποχρεούται  να  αναλάβει  την  αρμοδιότητα  για  την  οποία
κληρώθηκε, εκτός αν συντρέχει σοβαρός λόγος που δεν του το επιτρέπει.

50. Μέλος  που  αρνείται  την  ανάληψη  της  αρμοδιότητας  επιπλήττεται
προφορικώς.  Εάν  εμμείνει  στην  άρνησή του,  στερείται  τα  δικαιώματά
του. Μέλος που αρνείται συστηματικώς να αναλάβει την αρμοδιότητα για
την οποία κληρώθηκε εισάγεται σε ειδική Συνέλευση με το ερώτημα της
αποβολής του από τον Σύλλογο.

51. Το  απερχόμενο  αρμόδιο  μέλος  οφείλει  να  ενημερώσει  πλήρως  τον
διάδοχό του σχετικά με όλα τα θέματα που άπτονται της αρμοδιότητάς
του.

52. Όλα τα αρμόδια μέλη μπορούν να έχουν κοντά τους μέλη του Συλλόγου
προς διευκόλυνση των έργων τους. Τα αρμόδια μέλη ευθύνονται για τις
πράξεις των προστηθέντων μελών, όπως για δικές τους πράξεις.

53. Ο Γραμματέας οφείλει να συνεργάζεται, ανεξαρτήτως του δικαιώματος
της παραγράφου 52, με το Συμβούλιο Γραμματειακής Υποστήριξης και το
Συμβούλιο Διαχείρισης του ιστοτόπου του Συλλόγου.



54. Το  αρμόδιο  μέλος,  του  οποίου  η  θητεία  έληξε,  παραδίδει  στον  νέο
αρμόδιο,   εντός δύο ημερών από την λήξη της θητείας,  τα κλειδιά,  τις
σφραγίδες, το αρχείο και την περιουσία του Συλλόγου, με πρωτόκολλο
παράδοσης και παραλαβής που υπογράφεται και από τους δύο.

55. Αν το απερχόμενο μέλος αρνείται να προβεί στις παραπάνω ενέργειες, ο
Πρόεδρος τού αφαιρεί την αρμοδιότητα και συγκαλεί ειδική Συνέλευση
που κρίνει το παράπτωμα.

Άρθρο 11  ο

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

56. Η  Συνέλευση είναι  το  ανώτατο  όργανο  του Συλλόγου,  και  ασκεί  κάθε
αρμοδιότητα που δεν έχει ρητώς ανατεθεί σε άλλο όργανο.

57. Η Συνέλευση:
α. αποφασίζει για την δράση του Συλλόγου.
β. ελέγχει τα αρμόδια μέλη του Συλλόγου.
γ. εγκρίνει τον προϋπολογισμό και τον ισολογισμό.
δ. ορίζει τις εισφορές των μελών.
ε. αποστερεί  συγκεκριμένες  αρμοδιότητες  από  μέλη  για  σοβαρή

παρέκκλιση από το πνεύμα του Συλλόγου ή για ανθρωπίνως φευκτή
αδυναμία υλοποίησης του έργου που τους ανατέθηκε.

στ. αποφασίζει για κάθε θέμα που αναγράφεται στην ημερήσια διάταξη.
ζ. μπορεί να ορίσει τον χρόνο της επόμενης Συνέλευσης.

58. Όλα  τα  μέλη  οφείλουν  να  παρίστανται  στις  Συνελεύσεις,  εκτός  αν
συντρέχει σοβαρός λόγος που δεν επιτρέπει την παρουσία τους.

59. Η διαδικασία της Συνέλευσης ρυθμίζεται από τον Κανονισμό των Γενικών
Συνελεύσεων (Παράρτημα ΙΙ).

Άρθρο 12  ο

ΠΡΟΕΔΡΟΣ

60. Ο Πρόεδρος είναι κληρωτός με θητεία δύο (2) μηνών. Έχει  την γενική
εποπτεία του Συλλόγου, διασφαλίζει την συνοχή του, και είναι ο επίσημος
εκπρόσωπός του κατά τις επαφές του με άλλους φορείς.

61. Ο Πρόεδρος:
α. συγκαλεί τις Συνελεύσεις του Συλλόγου (τακτικές ή έκτακτες).
β. προεδρεύει στις Συνελεύσεις: κηρύσσει την έναρξη και τη λήξη τους,

δίδει και αφαιρεί το λόγο, χρονομετρά τις τοποθετήσεις των μελών,
και γενικώς μεριμνά για την δέουσα διεξαγωγή της διαδικασίας.

γ. υπογράφει τα έγγραφα, τις χρηματικές αποδείξεις και τα διπλότυπα.
δ. παρακολουθεί τις εργασίες των Συμβουλίων και των Επιτροπών.
ε. φροντίζει για την εκτέλεση των αποφάσεων της Συνέλευσης.

62. Όταν ο Πρόεδρος αποδεδειγμένα κωλύεται να εκπληρώσει τα καθήκοντά
του  ή  εξετάζεται  από  την  Συνέλευση  ή  επιθυμεί  να  υποστηρίξει  τις
προσωπικές  του απόψεις  στις  συλλογικές  διαδικασίες,  αναπληρώνεται
από τον Αντιπρόεδρο.

Άρθρο 13  ο



ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

63. Ο Γραμματέας: 
α. συντάσσει τα πρακτικά των Συνελεύσεων.
β. κρατά  το  Βιβλίο  πρακτικών  της  Συνέλευσης,  το  οποίο  εισάγει  για

επικύρωση στην επόμενη Συνέλευση.
γ. τηρεί  αρχείο  των επισήμων εγγράφων και  των ανακοινώσεων του

Συλλόγου.
δ. συγκεντρώνει  και  ευρετηριάζει  τα  πλαίσια  και  τα  ψηφίσματα  του

Συλλόγου στον σχετικό Κώδικα.
ε. φυλάσσει  την  σφραγίδα  του  Συλλόγου,  εκτελεί  κάθε  γραφική

εργασία, και ελέγχει την διαδικασία της προσυνέλευσης.

Άρθρο 14  ο

ΤΑΜΙΑΣ

64. Ο Ταμίας κρατά το ταμείο του Συλλόγου, κάνει τις εισπράξεις των πόρων
του,  τις  πληρωμές  των  χρεών  του,  και  τηρεί  τα  αναγκαία  λογιστικά
βιβλία. 

65. Το ταμείο επιθεωρείται  από το Συμβούλιο Οικονομικού Ελέγχου και ο
Ταμίας  υποχρεούται  ανά  πάσα  στιγμή  να  παρουσιάζει  τα  λογιστικά
βιβλία και να δικαιολογεί κάθε οικονομική κίνηση, εφʼ όσον τού ζητηθεί,
σε αυτό και στην Συνέλευση.

66. Αν ο  Ταμίας κωλύεται,  τον αναπληρώνει μέλος αναδεικνυόμενο με τον
ίδιο τρόπο.

Άρθρο 1  5  ο

ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ

67. Για  την  προώθηση  των  σκοπών  και  των  στόχων  του  Συλλόγου
συγκροτούνται τα εξής Συμβούλια: 
α. Συμβούλιο Διεξαγωγής των Κληρώσεων.
β. Συμβούλιο Γραμματειακής Υποστήριξης.
γ. Συμβούλιο Διαχείρισης του ιστοτόπου του Συλλόγου.
δ. Συμβούλιο Οικονομικού Ελέγχου.
ε. Συμβούλιο Πανεπιστημιακού Ασύλου (για τον έλεγχο των εξωτερικών

ή εσωτερικών παραβιάσεων του Ασύλου).
στ. Παρατηρητήριο Καθηγητικής Αυθαιρεσίας και Εξεταστικής.
ζ. Συμβούλιο Διαχείρισης του Φοιτητικού Ταμείου Αλληλοβοηθείας.
η. Συμβούλιο Μεταπτυχιακής Προοπτικής.
θ. Συμβούλιο Εργασιακής Προοπτικής.
ι. Συμβούλιο Ψυχαγωγίας και Διασκέδασης.
ια. Συμβούλιο Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

68. Με πρόταση του  ⅓ του συνόλου των μελών, ή οποιουδήποτε οργάνου
του  Συλλόγου,  μπορεί  να  συγκροτηθεί  Συμβούλιο  Επεξεργασίας
Ψηφισμάτων (Προβουλευτικό).

69. Στα Συμβούλια έχουν δικαίωμα συμμετοχής όλα τα μέλη του Συλλόγου,
ανάλογα και με τις ιδιαίτερες ικανότητές τους.



70. Στα  Συμβούλια  συμμετέχουν  όσα  μέλη  το  επιθυμούν  με  δήλωσή  τους
στον Γραμματέα.

71. Συμβούλιο με μέλη λιγότερα από τρία (3) καταργείται αυτοδικαίως, και
επανασυγκροτείται αμέσως ως δεκαμελές κληρωτό σώμα.

72. Εάν ο αριθμός των Συμβούλων υπερβαίνει τους δεκαπέντε (15) και  εφ’
όσον  δυσχεραίνεται  υπέρμετρα  η  δραστηριότητα  του  Συμβουλίου,  η
Συνέλευση, μετά από πρόταση οποιουδήποτε μέλους, μπορεί να καλέσει
Συμβούλους να παραιτηθούν.  Άν δεν υπάρξει  ανταπόκριση,  οι  παυτέοι
επιλέγονται με κλήρωση.

73. Κάθε Συμβούλιο έχει Πρόεδρο, Γραμματέα, και Ταμία, που είναι κληρωτοί
από  το  σύνολο  των  Συμβούλων,  βάσει  των  αρχών  της  κυκλικής
εναλλαγής  και  της  ανακλητότητας,  και  έχουν,  στα  πλαίσια  του
Συμβουλίου,  λειτουργίες  ανάλογες  προς  εκείνες  των  αντιστοίχων
οργάνων του Συλλόγου. Η θητεία τους καθορίζεται από κάθε Συμβούλιο
ούτως ώστε να αναλαμβάνουν όλοι οι Συμβούλοι ισότιμα τις παραπάνω
αρμοδιότητες.

74. Οι αποφάσεις των Συμβουλίων λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία.
75. Για τις αποφάσεις των Συμβουλίων που δεσμεύουν το Σύλλογο προς τα

έξω, πρέπει να υπάρχει σύμφωνη γνώμη της Συνέλευσης.

Άρθρο 1  6  ο

ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ

76. Για  την  υλοποίηση  των  αποφάσεών  της,  η  Συνέλευση  συγκροτεί
Επιτροπές, μετά από εξέταση της πρότασης οποιουδήποτε μέλους.

77. Η θητεία των Επιτροπών και ο αριθμός των Επιτρόπων ορίζονται από
την Συνέλευση που τις συγκροτεί, αλλά δεν μπορεί υπερβαίνει τους έξι
(6) μήνες.

78. Ο τρόπος ανάδειξης της Επιτροπής Καταμέτρησης ορίζεται με ψήφισμα.
79. Μπορούν να συγκροτηθούν Επιτροπές Ετών με συμβουλευτικό ρόλο. Στις

Επιτροπές Ετών συμμετέχουν μόνο μέλη του αντιστοίχου έτους.
80. Οι  διατάξεις  των  παραγράφων  69,  70,  72,  74  και  75  εφαρμόζονται

αναλόγως και εδώ.

Άρθρο 17  ο

ΕΠΟΠΤΙΚΗ ΑΡΧΗ

81. Με πρόταση οποιουδήποτε μέλους, συγκροτείται Εποπτική Επιτροπή με
στόχο  τον  έλεγχο  της  καταστατικότητας  των  αποφάσεων  της
Συνέλευσης.

82. Η Εποπτική Επιτροπή είναι πενταμελής, κληρώνεται από το σύνολο των
μελών,  και  ανακοινώνει  την  ομόφωνη  απόφασή  της  εντός
εικοσιτεσσάρων ωρών από την στιγμή της συγκρότησής της.

83. Μέλος  της  Επιτροπής  δικαιούται  να  παραιτηθεί  μόνο  εφ’  όσον
παραιτούνται ταυτοχρόνως και τα υπόλοιπα μέλη της Επιτροπής.

84. Εάν  η  Εποπτική  Επιτροπή  αδυνατεί  για  οποιονδήποτε  λόγο  να  λάβει
απόφαση  εμπροθέσμως,  κληρώνεται  από  το  σύνολο  των  μελών  του



Συλλόγου  ένας  Επόπτης.  Ο  Επόπτης  αποφαίνεται  οριστικά  και
αμετάκλητα  για  την  καταστατικότητα  της  απόφασης  εντός
εικοσιτεσσάρων (24) ωρών από την επιλογή του.

85. Οι αποφάσεις της Εποπτικής Επιτροπής ή του Επόπτη αφορούν μόνο τις
αποφάσεις της Συνέλευσης για τον έλεγχο των οποίων συγκροτήθηκαν,
και  δεν  μπορούν  να  χρησιμοποιηθούν  για  τον  έλεγχο  της
καταστατικότητας άλλων –ακόμη και παρόμοιων– αποφάσεων.

Άρθρο 18  ο

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΣΤΑ ΟΡΓΑΝΑ ΣΥΝΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

86. Οι εκπρόσωποι στα όργανα συνδιοίκησης είναι κληρωτοί από το σύνολο
των μελών με θητεία δύο μηνών, με την επιφύλαξη της παραγράφου 43.
Εάν οι  προβλεπόμενες  για τους φοιτητές  θέσεις  στο εκάστοτε  όργανο
είναι  περισσότερες  της  μίας,  ουδέποτε  δύνανται  να  καταλαμβάνονται
μόνο από αιρετά μέλη.

87. Οι  εκπρόσωποι  οφείλουν  με  κάθε  τρόπο  να  υπερασπίζονται  και  να
προωθούν την ισοτιμία στην αναλογία φοιτητών-καθηγητών στα όργανα
συνδιοίκησης.

Άρθρο 19  ο

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ ΑΛΛΟΥΣ ΣΥΛΛΟΓΟΥΣ

88. Ο  Σύλλογος  μπορεί  να  συνεργάζεται  με  φοιτητικούς,  επιστημονικούς,
εργατικούς  ή  άλλους  επαγγελματικούς  Συλλόγους  και  ενώσεις  του
εσωτερικού, για την προώθηση κοινών σκοπών.

89. Ο Σύλλογος μπορεί να συμμετάσχει σε ευρύτερες φοιτητικές ενώσεις ή
ομοσπονδίες,  υπό  την  προϋπόθεση  ότι  αυτές  δεν  υποκαθιστούν  τις
αρμοδιότητες  των  οργάνων  του  Συλλόγου  και  δεν  δεσμεύουν  ή
επικαθορίζουν  καθ’  οιονδήποτε  τρόπο  την  βούληση  της  κυρίαρχης
Συνέλευσης του Συλλόγου. 

90. Η συμμετοχή αποφασίζεται από επί τούτου συγκληθείσα Συνέλευση του
συνόλου των  μελών,  με  αυξημένη πλειοψηφία  ¾,  που εγκρίνει  και  το
πολιτικό σύμφωνο με το οποίο ρυθμίζονται επακριβώς οι  σχέσεις των
οργάνων  Συλλόγου  με  τα  τριτοβάθμια  όργανα  της  ένωσης  ή  της
ομοσπονδίας.

91. Οι  αντιπροσωπείες  του  Συλλόγου  σε  δευτεροβάθμια  όργανα  είναι
κληρωτές με θητεία δύο (2) μηνών.

92. Ο  Σύλλογος  βρίσκεται  σε  συνεχή  ανταπόκριση  με  τους  φοιτητικούς
συλλόγους  της  Ελλάδας  και  του  εξωτερικού,  μέσω  του  Προέδρου  και
ορισμένων ακόμη κληρωτών από το σύνολο των μελών με θητεία δύο (2)
μηνών, των οποίων ο αριθμός καθορίζεται από την Συνέλευση με στόχο
την λειτουργικότητα του έργου τους.

93. Η  επικοινωνία  των  Συλλόγων  υλοποιείται  και  με  την  αξιοποίηση  των
διαθέσιμων τεχνολογικών μέσων και ενδυναμώνεται με κοινές δράσεις.

94. Συνδιασκέψεις  σε  επίπεδο  Σχολών ή  Πανεπιστημίων είναι  δυνατόν  να
οργανώνονται με την σύμπραξη περισσοτέρων Συλλόγων.



Άρθρο 20  ο

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΕΞΑΙΡΕΣΗΣ

95. Οποιοδήποτε μέλος μπορεί να ζητήσει την κήρυξη κατάστασης εξαίρεσης.
Η  πρότασή  του  εξετάζεται  από  ειδική  Συνέλευση  που  αποφασίζει  με
αυξημένη πλειοψηφία. 

96. Σε  περίπτωση  απόπειρας  ή  υλοποίησης  θεσμικής  ή  πραγματικής
παρέμβασης  οποιουδήποτε  εξωτερικού  φορέα  στα  εσωτερικά  θέματα
του  Συλλόγου  ή  του  ευρύτερου  πανεπιστημιακού  χώρου  στον  οποίον
αυτός δραστηριοποιείται, ή ισχυρής αμφισβήτησης και παραβίασης των
σκοπών του Συλλόγου εξ αιτίας εσωτερικών ή εξωτερικών παραγόντων,
ή  γενικευμένης  κοινωνικής  σύγκρουσης,  κηρύσσεται  αυτοδικαίως
κατάσταση εξαίρεσης.

97. Ο Πρόεδρος είναι ο αρμόδιος να διαγνώσει τις παραπάνω περιπτώσεις.  
98. Αν  οι  παραπάνω  περιπτώσεις  διαγνωσθούν  από  την  απόλυτη

πλειοψηφία  του  συνόλου  των  μελών,  ο  Πρόεδρος  υποχρεούται  να
κηρύξει κατάσταση εξαίρεσης. 

99. Μετά την κήρυξη της κατάστασης εξαίρεσης, οι αποφάσεις λαμβάνονται
από τον Συντονιστή και, αν υπάρχει, την Συντονιστική Επιτροπή.

100. Τα μέλη του Συλλόγου που επιθυμούν να αναλάβουν την αρμοδιότητα
του Συντονιστή πρέπει να δηλώσουν την βούλησή τους αμέσως μετά την
κήρυξη της κατάστασης εξαίρεσης. 

101. Τα δηλώσαντα μέλη αναλαμβάνουν την αρμοδιότητα του Συντονιστή
για ίσα χρονικά διαστήματα μέσω κλήρωσης και κυκλικής εναλλαγής.

102. Μετά την κήρυξη της κατάστασης εξαίρεσης, καμμία αλλαγή δεν γίνεται
κατ’αρχήν.

103. Κατά  την  διάρκεια  της  κατάστασης  εξαίρεσης,  ο  Συντονιστής
αποφασίζει για την πρόσθεση ή απόσυρση συγκεκριμένου δηλώσαντος
μέλους, μετά από προφορική ή έγγραφη αίτηση του τελευταίου να πράξει
κατ’ αυτόν τον τρόπο.

104. Κατά  την  διάρκεια  της  κατάστασης  εξαίρεσης,  ο  Συντονιστής
αποφασίζει για κάθε ζήτημα που αφορά τον Σύλλογο, ανεξαρτήτως του
αν αυτό καθορίζεται ή όχι από το Καταστατικό.

105. Ο Συντονιστής έχει την απόλυτη ευθύνη για κάθε απαιτούμενη ενέργεια.
106. Ο  Συντονιστής  μπορεί  να  συγκροτήσει  Συντονιστική  Επιτροπή,

αποτελούμενη από μέλη του Συλλόγου, με στόχο τον καταμερισμό της
δράσης του τελευταίου. Σε τούτη την περίπτωση, η ευθύνη κάθε πράξης
βαρύνει εξ ίσου και εις ολόκληρον και τον Συντονιστή και το πρόσωπο
που την ανέλαβε.   

107. Τα μέλη του συλλόγου υποχρεούνται να υλοποιούν τις  λαμβανόμενες
αποφάσεις και να συμμετέχουν,  εφ’όσον επιλεγούν,  στην Συντονιστική
Επιτροπή. 

108. Κατά την διάρκεια της κατάστασης εξαίρεσης, τα μέλη του Συλλόγου και
ο Συντονιστής μπορούν να προβαίνουν σε κάθε πράξη αναγκαία για να
ανταποκριθούν  στις  εξαιρετικές  συνθήκες,  συμπεριλαμβανομένης  της



κατάληψης όλων ή μερικών χώρων της Σχολής και της παρεμπόδισης της
ακαδημαϊκής κανονικότητας.

109. Με την πάροδο ενός (1) μήνα από την κήρυξη, απαιτείται η σύγκληση
Συνέλευσης από τον Συντονιστή η οποία κρίνει με απόλυτη πλειοψηφία
για την συνέχιση ή μη της κατάστασης εξαίρεσης.

110. Η διάρκεια της κατάστασης εξαίρεσης δεν μπορεί να υπερβαίνει τον ένα
(1) μήνα, εκτός αν η Συνέλευση που κηρύσσει την κατάσταση εξαίρεσης ή
η Συνέλευση που συγκαλείται μετά από έναν (1) μήνα εφαρμογής της,
προβλέψουν  μεγαλύτερη  διάρκεια.  Αν  η  κατάσταση  εξαίρεσης
κηρύσσεται  από  τον  Πρόεδρο,  δεν  επιτρέπεται  καμμία  μεταβολή  στο
χρονοδιάγραμμα του ενός μήνα. 

111. Αν η Συνέλευση κηρύξει κατάσταση εξαίρεσης, χωρίς την συνδρομή των
λόγων της αυτοδίκαιης κήρυξής της, μπορεί να καθορίσει επακριβώς η
έκταση της αποφασιστικής δύναμης του Συντονιστή.

112. Οι πράξεις του Συντονιστή και της Συντονιστικής Επιτροπής τίθενται
στην  κρίση  της  πρώτης  μετά  το  τέλος  της  κατάστασης  εξαίρεσης
Συνέλευσης,  αν κάτι τέτοιο ζητηθεί από την απόλυτη πλειοψηφία των
μελών.  Η  Συνέλευση  αυτή  μπορεί  να  τιμωρήσει  τυχόν  παραλείψεις  ή
καταχρήσεις των κρινομένων, που είναι δυνατόν να τιμωρηθούν με κάθε
καταστατικώς προβλεπόμενη ποινή, εκτός της οριστικής αποβολής από
τον Σύλλογο.

Άρθρο 21  ο

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

113. Από την έναρξη της ισχύος του Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο
δεν μπορεί να αναλάβει ή να αποκτήσει άλλες αρμοδιότητες πέρα από
όσες του απονέμονται ρητώς από το Καταστατικό.

114. Οι  άγραφοι  κανόνες  που  διέπουν  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  και  τις
φοιτητικές  εκλογές  εξακολουθούν  να  ισχύουν,  εκτός  άν  έρχονται  σε
αντίθεση με τις διατάξεις του Καταστατικού.

115. Εκτός  από  τους  εκπροσώπους  των  εκλογικών  συνδυασμών,  η
Εφορευτική Επιτροπή περιλαμβάνει και ένα (1) ή δύο (2) κληρωτούς από
το σύνολο των μελών ούτως ώστε ο συνολικός αριθμός των μελών της να
παραμένει μονός.

116. Η Συνέλευση μπορεί να ρυθμίσει ελεύθερα την δομή και την λειτουργία
του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  καθώς  και  την  διεξαγωγή  της  εκλογικής
διαδικασίας.

117. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί:
α. να προκαλεί την σύγκληση έκτακτης Συνέλευσης, κατά τα οριζόμενα

στην  παράγραφο  15  του  Κανονισμού  των  Γενικών  Συνελεύσεων
(Παράρτημα ΙΙ).

β. να  αποφασίζει  εν  ονόματι  του Συλλόγου,  όταν  δεν  είναι  δυνατή  η
έγκαιρη  σύγκληση  έκτακτης  Συνέλευσης,  κατά  τα  οριζόμενα  στην
παράγραφο 74 του Καταστατικού.

118. Κατόπιν αποφάσεως της Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί
να εκτελεί τα καθήκοντα του Συμβουλίου Οικονομικού Ελέγχου και της
Επιτροπής Καταμέτρησης.



119. Μετά από πρόταση οποιουδήποτε μέλους, η Συνέλευση μπορεί ελεύθερα
να  τροποποιήσει  ή  να  ανακαλέσει,  αναδρομικά  ή  για  το  μέλλον,
οποιαδήποτε πράξη ή απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Η συζήτηση
διεξάγεται και εκτός ημερησίας διατάξεως.

120. Από την έναρξη της ισχύος του Καταστατικού, οι έδρες του Διοικητικού
Συμβουλίου  ορίζονται  σε  έντεκα  (11),  εκ  των  οποίων  τις  δύο  (2)
καταλαμβάνουν κληρωτοί από το σύνολο των μελών.

Άρθρο 22  ο

ΑΚ  ΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ

121. Η  αντίσταση  εναντίον  οποιουδήποτε  παραβαίνει  το  γράμμα  και
παραβιάζει το πνεύμα του Καταστατικού συνιστά προσωπικό δικαίωμα
και  χρέος του κάθε μέλους του Συλλόγου,  πάντα εντός των ορίων της
επιείκειας και της συναδελφικής αλληλεγγύης.

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι
ΔΙΑΚΗΡΥΞΗ ΤΩΝ ΦΟΙΤΗΤΩΝ ΤΗΣ ΝΟΜΙΚΗΣ ΣΧΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ

    /  /2015

Οι φοιτητές της Νομικής Σχολής, θεωρώντας την προκατάληψη, τις
παρανοήσεις, και την απαξίωση των συλλογικών διαδικασιών ως

τροχοπέδη για την εξέλιξη του φοιτητικού κινήματος και την
προώθηση των φοιτητικών αιτημάτων, επιθυμούν να εκθέσουν σε

ένα γενικό ψήφισμα τους βασικούς όρους του φοιτητικού
συνδικαλιστικού κινήματος και τα θεμελιώδη  δικαιώματα της

ακαδημαϊκής κοινότητας και ιδίως εκείνα του φοιτητικού σώματος,
ώστε αφ’ ενός να αποσαφηνιστούν οι πρώτοι, αφ’ ετέρου δε να

υπενθυμίζονται συνεχώς προς κάθε κατεύθυνση τα δεύτερα.

1. Το Πανεπιστήμιο αποτελεί ιδιαίτερο κοινωνικό χώρο, αφιερωμένο στην
ελεύθερη  έρευνα  και  διδασκαλία,  καθώς  και  την  επαγγελματική
κατάρτιση.

2. Το Άσυλο και το Αυτοδιοίκητο αποτελούν τις προϋποθέσεις ύπαρξης του
Πανεπιστημίου: προστατεύουν τον ελεύθερο στοχασμό και την δημόσια
διαβούλευση εντός του Πανεπιστημίου, και εξασφαλίζουν την ελεύθερη
άσκηση  των  συνδικαλιστικών  ελευθεριών  όλων  των  μερών  του
(φοιτητών, καθηγητών, και διοικητικών υπαλλήλων).

3. Η υλική εξασφάλιση του Πανεπιστημίου αποτελεί χρέος κάθε κοινωνίας.
4. Ο  φοιτητής  είναι  ελεύθερος.  Η  ελευθερία  του  έχει  ως  κανόνα  τα

φοιτητικά δικαιώματα, ως όρια τα δικαιώματα των άλλων κοινωνικών
ομάδων, ως αρχή και θεμέλιο την ιστορία του φοιτητικού κινήματος, ως
προστασία τις αποφάσεις των ανεξάρτητων δημοκρατικών οργάνων της
ακαδημαϊκής κοινότητας.



5. Ο  φοιτητής  έχει  όλα τα  δικαιώματα ενός  ελεύθερου πολίτη,  ο  οποίος,
μέσω  διανοητικής  εργασίας  και  στα  πλαίσια  της  πανεπιστημιακής
κοινότητας, καταρτίζεται σε ένα επάγγελμα με το οποίο θα εξυπηρετήσει
αργότερα την κοινωνία.

6. Το φοιτητικό σώμα συνιστά ιδιαίτερη κοινωνική ομάδα με συγκεκριμένα
δικαιώματα  και  συμφέροντα,  που  ενδεικτικώς  περιλαμβάνουν  δωρεάν
δημόσια  εκπαίδευση,  παροχή  δωρεάν  συγγραμμάτων,  ενημερωμένες
βιβλιοθήκες,  στέγαση,  σίτιση,  φοιτητικό  μισθό,  υποτροφίες  και
επιχορηγήσεις για καλλιτεχνικές και πνευματικές δραστηριότητες.

7. Το  Κράτος  και  το  κοινωνικό  σύνολο  καλούνται  να  σεβαστούν  τα
φοιτητικά δικαιώματα, και να μεριμνήσουν ώστε αυτά να υλοποιηθούν.

8. Για όσα θέματα τον αφορούν, ο φοιτητής δικαιούται όχι μόνο να μιλά,
αλλά και να ακούγεται.

9. Ο φοιτητής έχει δικαίωμα σε ένα πανεπιστήμιο ελεύθερο από οικονομικές
έγνοιες,  και  σε  καλά  αμειβόμενους  καθηγητές,  που  να  μπορούν  να
αφοσιωθούν στην έρευνα και την διδασκαλία.

10. Ο  φοιτητής  δικαιούται  να  είναι  οικονομικά  ανεξάρτητος  και  να
καταφεύγει σε εξωπανεπιστημιακή εργασία προαιρετικά και όχι εξ αιτίας
οικονομικών αναγκών.

11. Ο φοιτητής  έχει  δικαίωμα να εργάζεται  και  να αναπαύεται  κάτω από
τους καλύτερους όρους και σε συνθήκες ευνοϊκές για την ανάπτυξη της
προσωπικότητάς του.

12. Ο φοιτητής δικαιούται να σκέπτεται ελεύθερα και να δημοσιοποιεί τους
καρπούς των ερευνών του.

13. Ο  φοιτητής  δικαιούται  να  επανεξετάζει  τις  κατεστημένες  απόψεις,  να
επιλέγει ελεύθερα τους καθηγητές του, και να ελέγχει τον τρόπο και τα
μέσα της ακαδημαϊκής του εργασίας.

14. Ο φοιτητής υποχρεούται να αναζητά, να διαδίδει και υπερασπίζεται την
αλήθεια.

15. Ο φοιτητής υποχρεούται να εργάζεται για την αρτιότερη επιστημονική
του  κατάρτιση  και  για  την  αύξηση  των  δεξιοτήτων  του,  που  πάντως
κατοχυρώνονται  μόνο  χάρη  στην  απρόσκοπτη  άσκηση  των  λοιπών
φοιτητικών και ακαδημαϊκών δικαιωμάτων.

16. Ο φοιτητής έχει το δικαίωμα και την υποχρέωση να ενεργοποιείται ως
πολίτης, να επηρεάζει τους θεσμούς και να συμβάλει στην εξέλιξή τους.

17. Ο  Φοιτητικός  Σύλλογος  προασπίζει  τα  δικαιώματα  και  τα  κοινά
συμφέροντα  των  φοιτητών,  συνενώνοντάς  τους  ανεξαρτήτως  των
λοιπών ιδεολογικών, φιλοσοφικών, ή θρησκευτικών τους πεποιθήσεων,
ή της ταξικής τους θέσης ή τοποθέτησης.

18. Ο Φοιτητικός Σύλλογος επαγρυπνά για την πανεπιστημιακή αυτονομία
και την ακαδημαϊκή ελευθερία, και προωθεί μία ποιοτική εκπαίδευση και
κατάλληλες εργασιακές συνθήκες για όλα τα μέρη της πανεπιστημιακής
κοινότητας.

19. Η  άμεση  συνεργασία  του  Πανεπιστημίου  και  ιδίως  του  Φοιτητικού
Συλλόγου  με  άλλες  κοινωνικές  ομάδες  προς  υπεράσπιση  κοινών
δικαιωμάτων αποφασίζεται στα πλαίσια της δημοκρατικής οργάνωσης
του θεσμού.



20. Ο Φοιτητικός Σύλλογος ελέγχεται από τους ίδιους τους φοιτητές μέσω
της  προσωπικής  τους  συμμετοχής,  και  δεν  κηδεμονεύεται  από
εξωπανεπιστημιακούς φορείς ή επαγγελματίες συνδικαλιστές.

21. Τα αρμόδια μέλη, καθώς και οι συμμετέχοντες στα όργανα συνδιοίκησης
εκφράζουν την βούληση του Φοιτητικού Συλλόγου να υπερασπίζεται τα
φοιτητικά δικαιώματα εναντίον της κατάχρησης της εξουσίας από τους
κυβερνώντες, και υλοποιούν τις αποφάσεις του.

22. Οι ενέργειες των αρμοδίων μελών του Συλλόγου είναι δημόσιες. Τα μέλη
αυτά λογοδοτούν στην Συνέλευση, και είναι άμεσα ανακλητά από αυτήν.

23. Ο  Φοιτητικός  Σύλλογος  δεν  ανέχεται  οποιαδήποτε  παρέμβαση  στον
χειρισμό  των υποθέσεών του,  και  κανένας  φοιτητής  δεν  διώκεται  για
πράξη που διενήργησε ως όργανό του.

24. Με  στόχο  την  ουσιαστική  εφαρμογή  των  προαναφερθέντων,  και  όχι
μόνον  την  τυπική  τους  κατοχύρωση,  πρέπει  να  εξασφαλίζεται  ότι  η
συμμετοχή των φοιτητών στις συλλογικές διαδικασίες θα απαιτείται σε
κατάλληλη ώρα και ημέρα, και θα συντελείται σε ανθρώπινες συνθήκες,
ώστε να μην υπονομεύονται άλλες φοιτητικές δραστηριότητες ή η ίδια η
προσωπική ζωή των φοιτητών.

25. Καμμία  φοιτητική  συλλογικότητα  δεν  δικαιούται  να  ιδιοποιείται  την
κυριαρχική δύναμη του συνόλου των φοιτητών.

26. Η  εσωτερική  οργάνωση  των  φοιτητικών  συλλογικοτήτων  επαφίεται
στην  βούληση  των  μελών  τους,  πρέπει  όμως  να  θεμελιώνεται  στην
διαφάνεια και την δημοσιότητα.

27. Οι  απόψεις  κάθε  φοιτητή  και  κάθε  φοιτητικής  συλλογικότητας  –
ανεξαρτήτως του πλήθους των υποστηρικτών της– είναι  σεβαστές ως
παράγοντες διαλεκτικής ενδυνάμωσης της ενότητάς μας.

28. Η  φοιτητική  αλληλεγγύη  συνδέει  τους  φοιτητές  και  τις  Σχολές  και
απορρέει  από  την  ιδιαίτερη  κοινωνική  θέση  του  πανεπιστημιακού
θεσμού.

29. Οι  φοιτητές  υποχρεούνται  να μην εφαρμόζουν  νόμους με  περιεχόμενο
αντίθετο στο Σύνταγμα και τις γενικές αρχές του δικαίου.

30. Οι φοιτητές δεν υποχρεούνται να υπακούσουν τα κρατικά όργανα ή να
εφαρμόσουν νόμο, όταν οι πράξεις των πρώτων και το περιεχόμενο των
δεύτερων σχετίζονται με την ακαδημαϊκή κοινότητα και έχει διαδηλωθεί
η ακυρότητά τους από τον Φοιτητικό Σύλλογο. Αν επιχειρείται η επιβολή
τέτοιων  πράξεων  ή  νόμων  δια  της  βίας,  επιβάλλεται  και  η  βίαιη
απόκρουσή τους, ως το πιο θεμελιώδες δικαίωμα κάθε φοιτητή και ως το
πιο αναγκαίο καθήκον κάθε Φοιτητικού Συλλόγου.



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ
ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ

Άρθρο 1  ο

ΓΕΝΙΚΑ

1. Συγκαλείται τακτική Συνέλευση από τον Πρόεδρο τουλάχιστον μία φορά
τον  μήνα  κατά  την  διάρκεια  λειτουργίας  του  Πανεπιστημίου.  Για  το
υπόλοιπο  χρονικό  διάστημα  είναι  δυνατόν  να  συγκληθούν  έκτακτες
Συνελεύσεις.

2. Μία  (1)  ημέρα  πριν  την  διεξαγωγή  της  Συνέλευσης,  ο  Γραμματέας
προσκαλεί  τα μέλη προσωπικά μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου,  ενώ
αναρτά την πρόσκληση στον Πίνακα Ανακοινώσεων και την δημοσιεύει
στον ιστότοπο του Συλλόγου. Στην πρόσκληση αναγράφεται ο τόπος, η
ημέρα,  και  η  ώρα  της  Συνέλευσης,  καθώς  και  η  οριστική  ημερήσια
διάταξη.

3. Αυθόρμητη  συγκέντρωση  τουλάχιστον  των  ¾  των  μελών  ή  της
απαιτούμενης  απαρτίας  με  την  συμμετοχή  του  Προέδρου  ή  του
Αντιπροέδρου και του Γραμματέα, σε ορισμένο ενδοπανεπιστημιακό και
προσβάσιμο από όλους χώρο, αποτελεί de facto Συνέλευση.

4. Ο Πρόεδρος κηρύσσει την έναρξη και την λήξη της Συνέλευσης.
5. Η ημερήσια διάταξη της Συνέλευσης δεν μπορεί να περιλαμβάνει πάνω

από  τρία  (3)  θέματα.  Η  Συνέλευση  συζητεί  μόνον  τα  θέματα  που
περιλαμβάνονται  στην  ημερήσια  διάταξη  και  με  την  σειρά  που
αναγράφονται  σε  αυτήν.  Οποιοδήποτε  μέλος  μπορεί  να  προτείνει
προδιαδικαστικώς προσθήκη θεμάτων στην ημερήσια διάταξη, τα οποία
συζητούνται  μόνον  εφ’  όσον  εγκριθούν  με  απόλυτη  πλειοψηφία  των
παρισταμένων μελών και αφορούν καταστάσεις που ανέκυψαν μετά την
ανακοίνωση της ημερήσιας διάταξης.

6. Κατόπιν  προφορικής  άδειας  του  Προέδρου,  οποιοσδήποτε  μπορεί  να
διακόψει  την ροή της διαδικασίας ώστε  να ενημερώσει  για θέματα με
εξαιρετική σημασία για τον Σύλλογο.

7. Δικαίωμα εισόδου και παραμονής στον χώρο διεξαγωγής της Συνέλευσης
έχουν μόνον όσοι να δικαιούνται να μετέχουν ή να παρίστανται σε αυτήν.

8. Όταν  η  Συνέλευση  διεξάγεται  σε  κλειστό  χώρο,  το  κάπνισμα
απαγορεύεται. Η απαγόρευση αίρεται εφʼ όσον:
α. δεν υφίσταται χώρος καπνιστών από τον οποίο να εξασφαλίζεται η

απρόσκοπτη δυνατότητα παρακολούθησης της διαδικασίας, ή
β. το αποφασίσει η Συνέλευση με αυξημένη πλειοψηφία ¾.

9. Η Συνέλευση ακολουθεί την εξής διαδικασία για κάθε θέμα:
α. Ομιλίες.
β. Ερωτήσεις.
γ. Ψηφοφορία.

10. Για  την  συμμετοχή  στις  ηλεκτρονικές  διαδικασίες  του  Συλλόγου
απαιτείται  η  χρήση  από  κάθε  μέλος  ενός  μοναδικού  κωδικού  (unique
code) που ανταποκρίνεται στον αριθμό μητρώου του.



11. Ο  Πρόεδρος  επιβάλλει  όλα  τα  μέτρα  που  εγγυώνται  την  ασφαλή
μετακίνηση  και  παρουσία  των  ατόμων  με  αναπηρία  στον  χώρο  της
Συνέλευσης.  Η  Συνέλευση  μπορεί  να  εισάγει  διαδικασίες  που  να
εξασφαλίζουν  την  πλήρη  αντίληψη  και  συμμετοχή  των  ατόμων  με
αναπηρία  και  ιδίως  των  τυφλών,  κωφών,  αλάλων,  ή  κωφαλάλων,  ή
εκείνων με προβλήματα όρασης ή ακοής.

Άρθρο 2  ο

ΤΑΚΤΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

12. Ο  Πρόεδρος  συγκαλεί  την  τακτική  Συνέλευση  τέσσερις  τουλάχιστον
ημέρες πριν την καθορισμένη ημερομηνία.

13. Η  ημερήσια  διάταξη  των  τακτικών  Συνελεύσεων  και  η  σειρά  των
θεμάτων διαμορφώνεται  βάσει  ειδικής  διαδικασίας  προσυνέλευσης  σε
ειδικά διαμορφωμένο ιστότοπο. Η προσυνέλευση ακολουθεί το σύστημα
Borda όπως εκτίθεται παρακάτω.

14. Μέσα στην πρώτη ημέρα από την στιγμή της σύγκλησης της τακτικής
Συνέλευσης,  κάθε  μέλος  μπορεί  να  προτείνει  στον  προσυνελευσιακό
ιστότοπο θέματα. Τις επόμενες δύο (2) ημέρες, τα μέλη που επιθυμούν να
συνδιαμορφώσουν την ημερήσια διάταξη μπορούν να βαθμολογήσουν τις
υποψήφιες προτάσεις, κατατάσσοντας αυτές σε σειρά προτίμησης. Την
τελευταία ημέρα πριν την διεξαγωγή της Συνέλευσης, οι διαχειριστές του
ιστοτόπου συντάσσουν τον πίνακα τελικής βαθμολογίας των προτάσεων
ανάλογα με την θέση στην οποία τις κατέταξαν οι ψηφίσαντες.
Ερμηνευτική δήλωση: Εάν ν ο αριθμός των υποψηφίων προτάσεων, η
πρώτη  κατά  σειρά  προτίμησης  λαμβάνει  ν  βαθμούς  και  η  τελευταία
λαμβάνει την μονάδα. Οι τρεις προτάσεις με την υψηλότερη βαθμολογία
συγκροτούν την ημερήσια διάταξη που εισάγεται στην Συνέλευση.

Άρθρο 3  ο

ΕΚΤΑΚΤΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

15. Έκτακτη Συνέλευση συγκαλείται,  αν ζητηθεί από τουλάχιστον πενήντα
(50) μέλη ή από οποιοδήποτε Συμβούλιο, με γραπτή ή ηλεκτρονική στον
ειδικά  διαμορφωμένο  ιστότοπο  αίτησή  τους,  όπου αναγράφονται  τα
θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης.  Έκτακτη  Συνέλευση  μπορεί  να
συγκληθεί και με απόλυτη πρωτοβουλία του Προέδρου.

16. Η έκτακτη Συνέλευση συγκαλείται από τον Πρόεδρο αμέσως μετά την
υποβολή της αίτησης.

17. Η  ημερήσια  διάταξη  και  η  σειρά  των  θεμάτων  καθορίζεται  από  τα
προτείνοντα μέλη, σύμφωνα με ένα γενικό σχήμα που να εκφράζει  τις
προτεραιότητες και να εξυπηρετεί την λειτουργικότητα της Συνέλευσης.



Άρθρο 4  ο

ΕΓΓΡΑΦΗ ΣΤΟΝ ΚΑΤΑΛΟΓΟ ΤΩΝ ΟΜΙΛΗΤΩΝ ΚΑΙ ΣΕΙΡΑ ΤΩΝ ΟΜΙΛΗΤΩΝ

18. Το μέλος που επιθυμεί να λάβει τον λόγο ζητεί αυτοπροσώπως από τον
Γραμματέα  την  εγγραφή  του  στον  κατάλογο  των  ομιλητών,  ο  οποίος
αναρτάται σε εμφανές σημείο του χώρου της Συνέλευσης.

19. Η εγγραφή στον κατάλογο των ομιλητών γίνεται κατά την έναρξη της
Συνέλευσης και αφορά κάθε θέμα ξεχωριστά. Κανένα μέλος δεν μπορεί να
εγγραφεί  για  περισσότερα  του  ενός  θέματα  σε  μία  Συνέλευση.  Αν  το
μέλος  που  ομιλεί  εν  ονόματι  οποιασδήποτε  συλλογικότητας,  δεν
δικαιούται να ομιλήσει άλλος από την ίδια συλλογικότητα, παρά μόνον
για άλλο θέμα της ημερήσιας διάταξης.

20. Η  σειρά  δόσης  του  λόγου  στους  εγγεγραμμένους  στον  κατάλογο  των
ομιλητών καθορίζεται με κλήρωση.

21. Η  μεταβολή  των  εγγραφών  στον  κατάλογο  των  ομιλητών  δεν
επιτρέπεται.  Οι  εγγραφές  στον  κατάλογο  των  ομιλητών  παραμένουν
ισχυρές σε περίπτωση διακοπής  της  Συνέλευσης ή  της  συζήτησης του
θέματος για το οποίο έγινε η εγγραφή.

Άρθρο 5  ο

ΟΜΙΛΙΕΣ

22. Ο ομιλητής μιλά από το βήμα ή από την θέση του.
23. Ο Πρόεδρος μιλά από  την  έδρα.  Αν  όμως επιθυμεί  να μιλήσει  για την

ουσία  του  συζητούμενου  θέματος,  παραχωρεί  την  θέση  του  στον
Αντιπρόεδρο και δεν μπορεί να επανέλθει σε αυτήν πριν λήξει η συζήτηση
για το θέμα αυτό.

24. Αν  ο  ομιλητής,  σε  περίπτωση  διακοπής  της  ομιλίας  του,  δεν  ζητήσει
αμέσως  την  προστασία  του  Προέδρου,  θεωρείται  ότι  επιτρέπει  την
διακοπή. Σε κάθε περίπτωση, η διακοπή δεν μπορεί να υπερβαίνει τα δύο
λεπτά της ώρας, χωρίς ισόχρονη παράταση του χρόνου της ομιλίας.

25. Όταν ο ομιλητής απομακρύνεται εμφανώς από το υπό συζήτηση θέμα, ο
Πρόεδρος  τον  καλεί  να  επανέλθει  σε  αυτό.  Αν  δεν  συμμορφωθεί,  ο
Πρόεδρος τον ειδοποιεί ότι θα τού αφαιρέσει τον λόγο. Αν και μετά την
νέα αυτή επισήμανση ο ομιλητής δεν επανέλθει στο θέμα, ο Πρόεδρος τού
αφαιρεί τον λόγο.

26. Οι τοποθετήσεις των ομιλητών διαρκούν ενδεικτικώς για πέντε (5) λεπτά
της ώρας, και μπορούν να παραταθούν έως δύο (2) λεπτά.

27. Οι  ερωτήσεις  τίθενται  αμέσως  μετά  το  τέλος  της  τοποθέτησης  του
ομιλητή. Κάθε ερώτηση δεν είναι δυνατόν να υπερβαίνει τα δύο (2) λεπτά
της ώρας. Ο ομιλητής απαντά αμέσως μετά το τέλος της ερώτησης, και η
απάντησή του δεν μπορεί να υπερβαίνει τα τρία (3) λεπτά της ώρας. Η
συνολική διαδικασία των ερωταπαντήσεων δεν μπορεί να υπερβαίνει τα
δέκα (10) λεπτά της ώρας.

28. Η  συνολική  διάρκεια  της  τακτικής  Συνέλευσης  είναι  θεμιτό  να  μην
υπερβαίνει  ενδεικτικώς  τις  τρεις  (3)  ώρες.  Ουδέποτε  μπορεί  να  τεθεί
χρονικό όριο στις έκτακτες Συνελεύσεις.



Άρθρο 6  ο

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ

29. Οι αποφάσεις λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρισταμένων
μελών, που πάντως δεν δύνανται να είναι λιγότερα από εβδομήντα (70).

30. Η καταμέτρηση διενεργείται από την Επιτροπή Καταμέτρησης. Τα μέλη
ψηφίζουν  φανερά,  δι’  ανατάσεως  της  χειρός  και  επιδεικνύοντας  στην
Επιτροπή  την  κάρτα  μέλους  τους  και,  εφʼ όσον  τους  ζητηθεί,  την
ακαδημαϊκή τους ταυτότητα ή το τρίπτυχό τους.

31. Στην  τακτική  Συνέλευση,  ο  Πρόεδρος  μπορεί  να  επιτρέψει,  με  την
σύμφωνη γνώμη των ¾ των παρισταμένων, την διεξαγωγή, για ορισμένο
–παράλληλο προς την διεξαγωγή της Συνέλευσης– χρόνο, ηλεκτρονικής
ψηφοφορίας  για  τα  μέλη  που  δεν  μπόρεσαν  να  προσέλθουν  στην
Συνέλευση.  Ουδέποτε  δύναται  να διενεργηθεί  ηλεκτρονική ψηφοφορία
στην  έκτακτη  Συνέλευση.  Η  ηλεκτρονική  ψηφοφορία  υπό  τους
παραπάνω  όρους  είναι  πάντα  δυνατή  για  τα  μέλη  με  αναπηρία·  οι
λεπτομέρειες της διαδικασίας θα ρυθμιστούν με ψήφισμα.

32. Η ψηφοφορία αφορά πάντα συγκεκριμένη πρόταση με κλειστό σύστημα
επιλογής (ναι ή όχι). Εξαιρείται η πρώτη ετήσια τακτική Συνέλευση, όπου
η ψηφοφορία αφορά περισσότερα πλαίσια.

33. Η ψηφοφορία γίνεται στο τέλος της συζήτησης κάθε χωριστού θέματος.
Ο Πρόεδρος κηρύσσει την έναρξη και την λήξη κάθε ψηφοφορίας.

34. Από  την  έναρξη  της  τελευταίας  ομιλίας  έως  την  ολοκλήρωση  της
ψηφοφορίας,  απαγορεύεται  η  είσοδος  οποιουδήποτε  στον  χώρο
διεξαγωγής της Συνέλευσης.

35. Μόνον  ο  Πρόεδρος  μπορεί  να  παρεμβαίνει  για  την  διασφάλιση  της
ομαλής διεξαγωγής της διαδικασίας.

36. Το αποτέλεσμα κάθε ψηφοφορίας ανακοινώνεται από τον Πρόεδρο και
καταχωρείται στα Πρακτικά.

37. Μυστική ψηφοφορία γίνεται με αίτηση των ¾ των παρισταμένων.
38. Μέλος, που για σοβαρό λόγο πρέπει να αποχωρήσει πριν την λήξη της

Συνέλευσης,  μπορεί  να  ψηφίσει  με  ιδιόχειρη  υπογεγραμμένη  αναφορά
του,  όπου αναγράφεται  η προς ψήφισιν πρόταση και η καταφατική ή
αρνητική δήλωση του μέλους. Η αναφορά υποβάλλεται στον Πρόεδρο και
αφορά μόνον τα θέματα που έχουν συζητηθεί ώς την αποχώρηση του
μέλους.

39. Οι αποφάσεις της Συνέλευσης δεσμεύουν το σύνολο των μελών, αλλά η
υπερψήφιση  μίας  πρότασης  δεν  συνεπάγεται  απαραιτήτως  την
προσωπική συμμετοχή του υπερψηφίσαντος στην υλοποίησή της.

Άρθρο 7  ο

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

40. Οι  ομιλίες,  καθώς  και  όλα  όσα  συμβαίνουν  κατά  την  διάρκεια  της
Συνέλευσης, καταγράφονται λέξη προς λέξη στα πρακτικά.



41. Η τήρηση των πρακτικών γίνεται με το σύστημα της ηχογράφησης και
της  απομαγνητοφώνησης  ή  με  προσφορότερα  μέσα,  που  τα  ορίζει  με
απόφασή του ο Πρόεδρος.

42. Κάθε ομιλητής θεωρεί τα πρακτικά που περιέχουν την ομιλία του, εντός
μίας  (1)  ημέρας  από  την  στιγμή  που  τού  παραδίδεται  το
απομαγνητοφωνημένο  αντίγραφο.  Άν  ο  ομιλητής  αδιαφορήσει,  τελικό
κείμενο  θεωρείται  το  απομαγνητοφωνημένο  ως  έχει.  Το  θεωρημένο
κείμενο μπορεί να τροποποιηθεί εκ των υστέρων, άν ο ομιλητής αποδείξει
ότι σοβαρός λόγος δεν επέτρεψε την θεώρηση.

43. Η θεώρηση συνίσταται στον έλεγχο της πιστής καταγραφής των ομιλιών.
Επιτρέπεται  η  διόρθωση  των  φραστικών  ή  αριθμητικών  λαθών  που
οφείλονται  σε  παραδρομή  ή  αποδόθηκαν  εσφαλμένα.  Προσθήκες  και
μεταβολές σε όσα πράγματι ελέχθησαν δεν είναι επιτρεπτές: σε αντίθετη
περίπτωση,  ο  Γραμματέας  υποχρεούται  να  εισάγει  το  θέμα  εκτός
ημερησίας διατάξεως στην επόμενη τακτική Συνέλευση, η οποία και θα
αποφανθεί για το παραδεκτό ή μη των προσθηκών ή των μεταβολών.

44. Το θεωρημένο κείμενο των πρακτικών καταχωρείται στο σχετικό Βιβλίο.

Άρθρο 8  ο

ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΑ ΜΕΤΡΑ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

45. Τα μέλη οφείλουν να απέχουν από ανάρμοστη συμπεριφορά.
46. Ο Πρόεδρος μπορεί να λάβει πειθαρχικά μέτρα εναντίον κάθε μέλους που

προβαίνει σε ανάρμοστη συμπεριφορά.
47. Μορφές  ανάρμοστης  συμπεριφοράς  αποτελούν:  η  παρεμπόδιση  της

ομαλής  διεξαγωγής  της  Συνέλευσης  με  οποιονδήποτε  τρόπο,  η
καταφρόνηση  και  η  αμφισβήτηση  λόγω  και  έργω  των  καταστατικών
σκοπών και των θεσμών που τούς υπηρετούν, η διακοπή των ομιλητών
χωρίς την συγκατάθεσή τους, η απρεπής συμπεριφορά λόγω και έργω, η
μη συμμόρφωση με τις υποδείξεις του Προέδρου.

48. Σε περίπτωση γενικευμένης αταξίας και εφʼ όσον ο Πρόεδρος αδυνατεί να
επαναφέρει  την  τάξη,  προειδοποιεί  τα  μέλη  ότι  θα  διακόψει  την
Συνέλευση.  Άν  και  κατόπιν  αυτής  της  ενέργειας,  η  τάξη  δεν
αποκαθίσταται,  ο  Πρόεδρος  μπορεί  να  διακόψει  την  Συνέλευση  για
ορισμένο χρόνο, που τον ανακοινώνει κατά την αναγγελία της απόφασής
του για τη διακοπή.

49. Τα πειθαρχικά μέτρα διαβαθμίζονται ως εξής:
α. ανάκληση στην τάξη.
β. στέρηση του λόγου.
γ. στέρηση της συμμετοχής.
δ. προσωρινός αποκλεισμός από τις Συνελεύσεις. 

50. Το υπαίτιο μέλος καλείται να αποδεχθεί και να εφαρμόσει τον πειθαρχικό
έλεγχο.



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙΙ
ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΤΩΝ ΚΛΗΡΩΣΕΩΝ

Άρθρο 1  ο

ΓΕΝΙΚΑ

1. Η  κλήρωση είναι  δημόσια,  διενεργείται  από  το  Συμβούλιο  Διεξαγωγής
των Κληρώσεων, και διεξάγεται παρουσία του Προέδρου, του Γραμματέα
και των απερχομένων αρμοδίων μελών.

2. Είναι η δυνατή η διενέργεια κληρώσεων για περισσότερα όργανα στην
ίδια διαδικασία.

3. Ο Πρόεδρος κηρύσσει την έναρξη και την λήξη της κλήρωσης.
4. Κατά την διάρκεια της κλήρωσης, ο Πρόεδρος μπορεί να παρεμβαίνει για

την διασφάλιση της ομαλής διεξαγωγής της διαδικασίας. Οι διατάξεις του
άρθρου  7  του  Κανονισμού  των  Γενικών  Συνελεύσεων  εφαρμόζονται
αναλόγως και εδώ.

5. Οι  διατάξεις  της  παραγράφου  11  του  Κανονισμού  των  Γενικών
Συνελεύσεων εφαρμόζονται αναλόγως και εδώ.

Άρθρο 2  ο

ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΚΛΗΡΩΣΗ

6. Ο  Γραμματέας  ανακοινώνει  τον  χρόνο  και  τον  τόπο  διεξαγωγής  της
κλήρωσης επτά (7) ημέρες νωρίτερα, με προσωπική πρόσκληση στα μέλη
μέσω  ηλεκτρονικού  ταχυδρομείου,  ανάρτηση  της  πρόσκλησης  στον
Πίνακα Ανακοινώσεων και με δημοσίευση στον ιστότοπο του Συλλόγου.

7. Στην  πρόσκληση  αναγράφεται  ο  τόπος,  η  ημέρα,  και  η  ώρα  της
κλήρωσης, καθώς και τα όργανα των οποίων την ανάδειξη αφορά.

Άρθρο 3  ο

ΚΛΗΡΟΙ ΚΑΙ ΚΛΗΡΩΤΙΔΑ

8. Οι  κλήροι  είναι  έντυπα  διπλωμένα  δελτία  που  κατασκευάζονται  από
λευκό χαρτί. Τα δελτία έχουν σχήμα ορθογώνιο και οι διαστάσεις τους
ορίζονται  σε  2x7  εκατοστά  του  μέτρου  περίπου.  Η  εκτύπωση  των
δελτίων είναι με μαύρη απόχρωση. Τα δελτία τυπώνονται αποκλειστικά
από τον Σύλλογο.

9. Κάθε  δελτίο  φέρει  τον  αριθμό  της  κάρτας  κάθε  μέλους.  Διαφορετικά
δελτία δεν μπορούν να φέρουν τον ίδιο αριθμό.  Η συνολική ποσότητα
των δελτίων πρέπει  να είναι ίση με τον συνολικό αριθμό των πλήρων
μελών.

10. Το δελτίο εισάγεται στην κληρωτίδα κατά την εγγραφή του μέλους και
παρουσία αυτού.

11. Η  κληρωτίδα  είναι  μία  κάλπη  ασφαλισμένη  με  κλειδαριά,  δεμένη  με
υφασμάτινες  ταινίες  ασφαλείας,  και  σφραγισμένη  με  ισπανικό  κερί
(βουλοκέρι). Φυλάσσεται σε ειδικό χώρο εντός του Πανεπιστημίου.

12. Μόνο ο Γραμματέας έχει πρόσβαση στα κλειδιά της κληρωτίδας, καθώς
και στα κλειδιά του χώρου όπου αυτή φυλάσσεται.



13. Η  κληρωτίδα  ανοίγει  μόνο  κατά  την  διάρκεια  της  κλήρωσης.  Εάν
χρειάζεται  να  ανοίξει  για  οποιονδήποτε  άλλο  λόγο,  αυτό  γίνεται
παρουσία του Προέδρου, του Γραμματέα και του Συμβουλίου Διεξαγωγής
των Κληρώσεων.

Άρθρο 4  ο

ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΚΛΗΡΩΣΗΣ

14. Ο  Πρόεδρος  ανακοινώνει  το  όργανο  για  την  ανάδειξη  του  οποίου
διενεργείται  η  κλήρωση,  ενώ  ένας  Σύμβουλος  ανοίγει  την  κληρωτίδα.
Άλλος  Σύμβουλος,  έχοντας  τα  μάτια  του  κλειστά  και  τα  χέρια  του
ακάλυπτα από τον αγκώνα και κάτω, επιλέγει έναν κλήρο. Στην συνέχεια,
ξεδιπλώνει  το  δελτίο,  αναγιγνώσκει  τον  αναγραφόμενο  αριθμό,  και
παραδίδει το δελτίο στον Γραμματέα.

15. Οποιοδήποτε παριστάμενο μέλος μπορεί να υποβάλει ενστάσεις καθ’ όλη
τη  διάρκεια  της  κλήρωσης,  οι  οποίες  εκδικάζονται  αμέσως  από  το
Συμβούλιο.

Άρθρο 5  ο

ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΚΛΗΡΩΣΗ

16. Ο Γραμματέας ενημερώνει αμέσως τα κληρωθέντα μέλη για την επιλογή
τους μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου.

17. Με ευθύνη του Γραμματέα, εντός μίας (1) ημέρας, τα ονόματα των νέων
αρμοδίων μελών καταχωρούνται στο Βιβλίο Αρμοδιοτήτων, αναρτώνται
στον  Πίνακα  Ανακοινώσεων,  και  δημοσιεύονται  στον  ιστότοπο  του
Συλλόγου.

18. Οποιοδήποτε  μέλος  μπορεί  να  αμφισβητήσει  το  κύρος  τόσο  της
διαδικασίας  όσο  και  της  εκδίκασης  των  ενστάσεων  στην  επόμενη
Συνέλευση. Το θέμα εισάγεται και εκτός ημερησίας διατάξεως.

Άρθρο 6  ο

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΚΛΗΡΩΣΗΣ

19. Τα αποτελέσματα της κλήρωσης, καθώς και όλα όσα συμβαίνουν κατά
την διεξαγωγή της, καταγράφονται λέξη προς λέξη στο Βιβλίο Πρακτικών
των Κληρώσεων.

20. Η τήρηση των πρακτικών γίνεται με το σύστημα της ηχογράφησης και
της  απομαγνητοφώνησης  ή  με  προσφορότερα  μέσα,  που  τα  ορίζει  με
απόφασή του το Συμβούλιο Διεξαγωγής των Κληρώσεων.

21. Για τη διενέργεια της κλήρωσης και τα αποτελέσματά της συντάσσεται
σχετικό  πρακτικό,  το  οποίο  υπογράφεται  από  όλα  τα  μέλη  του
Συμβουλίου  Διεξαγωγής  των  Κληρώσεων,  τον  Πρόεδρο,  και  το
απερχόμενο  αρμόδιο  μέλος.  Επιδεικνύοντας  στο  Συμβούλιο  την  κάρτα
μέλους του και, εφʼ όσον του ζητηθεί, την ακαδημαϊκή του ταυτότητα ή
το  τρίπτυχό  του,  οποιοδήποτε  παριστάμενο  μέλος  μπορεί  να
συνυπογράψει το πρακτικό.
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